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225 |APLICACION ~ DE  NUESTROS  PROGRAMAS.|  INFORME 4 1 1 1 1 1 1 100%
IDENTIFICANDO Y REGISTRANDO LA POBLACION
OBJETIVO QUE ATIENDE HUESTRA ENTIDAD,
DESAGREGADA POR SEXO.
103.- CAPACITAR A LAS JUVENTUDES EN CULTURA ESTA ACCION HO SE LOGRO DEBIDO A
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BRIGADAS 12 133 3|3 |33 100%
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PREVENCION  SOCIAL DEL  DELTO, DE, CONFERENCIAS 8 2 2 2 2 1 1 100%
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5 |PERSONALES. NOMINA 13 3 3 3 3 3 3 4 4 13 100%
202.- ELABORAR Y ENTREGAR INFORMES DE
AVANCE DE GESTION FINANCIERA Y GUENTA| INFORMES DE
NM, PUBLICA CONFORME A LO ESTABLECIDO POR >Mmuwwnm 4 1 1 1 1 1 1 1 1 4 100%
EL CONSEJO NACIONAL DE ARMONIZACION| pienoina
CONTABLE (CONAG),
203.- MANTENER ACTUALIZADA INFORMACION
DE INTERES PUBLICO EN PORTAL DE INTERNET|
2.2. [(MICROSITIO E ITAIP) DE CONFORMIDAD A LO 4 ; ; ; ; ; ; ; ] 4 100%
. ACUSE
5 |ESTABLECIDO EN ARTICULOS 81, 82 Y 83 DE LA| ?
LEY DE TRANSPARENCIA Y ACCESO A LA
INFORMACION PUBLICA.
204- ACTUAUIZAR &L PADRON DE BIENES
22, PADRON o,
o |MUEBLES E INMUEBLES A TRAVES DEL ACToaono | 2 1 1 1 1 2 100%
LEVANTAMIENTO FISICO DE INVENTARIO.
205.- ELABORAR PROYECTO DE ESTIMAGION
2.2, |PE INGRESOS Y PRESUPUESTO DE EGRESOS .
5 |CON BASE A LOS UNEAMIENTOS EMITIDOS poR| PROYECTO 1 1 1 1 100%
LA TESORERIA MUNICIPAL,
2.2.1206.- ACTUALIZAR LOS INSTRUMENTOS .
5 [NORMATIVOS. BOCUMENTOS 1 1 1 1 100%
207 GESTIONAR Y ADMINISTRAR L
ABASTECIMIENTO DE MATERIALES,
SUMINISTROS,  SUMIMISTROS Y  EQUIPOS
wwN NECESARIOS PARA EL CUMPLIMIENTO DE LAS SUMINISTROS 1 1 1 1 100%
METAS Y OBJETVOS DE Jos biversos
DEPARTAMENTOS QUE  GONFORMAN A
ENTIDAD.
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